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MANIFESTER POUR LA DEMOCRATIE ET LA JUSTICE SOCIALE

Le 1 mai, journée internationale de lutte des travailleurs et des travailleuses, a cette
année un sens particulier. Alors que les guerres se propagent pour les profits de
quelques-uns, les syndicats appellent partout sur la planéte les salarié-es a manifester
pour défendre la paix juste et durable, c'est-a-dire non pas aux conditions des agresseurs
mais dans le respect du droit international. Apres les drames de centaines de

milliers de morts, notamment en Ukraine et en Palestine, |e droit des peuples doit étre
urgemment appliqué. Il en va de notre humanité.

AGIR FACE A L'INTERNATIONALE REACTIONNAIRE

instrumentalisé, voire organisé par I'extréme droite et les médias des milliardaires.
A linverse, les salarié-es avec leur syndicat, défendent la coopération et la solidarité

environnementauy, ici et la-bas.

AUGMENTER NOS SALAIRES

travail.

GAGNER L'ABROGATION DE LA RETRAITE A 64 ANS

déficitaires). Face a leur volonté de privatiser nos retraites en les jouant en bourse par
la capitalisation, défendons notre systeme par répartition solide et solidaire !

MANIFESTATION UNITAIRE

JOURNEE INTERNATIONALE
DE LUTTE DES TRAVAILLEURS

ET TRAVAILLEUSES

PAR NOS LUTTES, IMPOSONS
LA PAIX ET LA JUSTICE SOCIALE

RETRAITES : DE LARGENT, ILYENA'!

i La CGT propose des solutions pour
: financer les 15 milliards € nécessaires
: pour gagner le retour aux 62 ans, étape
i versles 60 ans : égalité salariale femmes-
i hommes, faire contribuer les dividendes
i des actionnaires, lutte contre la fraude
i patronale aux
: soumettre a cotisation les
i dintéressement et
H o
Trump et ses alliés milliardaires attaguent le droit a lavortement, & Iéducation ou encore hausse de 1%
laide au développement. Défendons une société démocratique et de justice sociale. : patronales...
Racisme, antisémitisme, discriminations : partout le poison de la division progresse,

: Plus d'infos

G cqt.fr/retraites2025
concrete entre les travailleur-euses du monde entier. Plutot que le moins-disant social et
la concurrence entre les salarié-es organisée par les détenteurs des multinationales pour :
leurs seuls intéréts, le meilleur « protectionnisme » est famélioration des droits sociaux et
i AVEC UN SYNDICAT

sociales,
primes
de participation,
des cotisations dites

cotisations

S'ORGANISER POUR GAGNER DES DROITS

: En cette période de basculement du

Dans de nombreuses entreprises, avec la CGT, les salarié-es revendiquent, se mobilisent : monde. les sa.lane-es mesgrept la fragll!te
: de leurs droits au travail, a la retraite

et obtiennent des augmentations de salaire. Plutét que des primes occasionnelles non- : - . "
9 q P : et dans la vie, et comment ils ont été

cotisees, négocier des augmentations de salaire brut, cest + de cotisations sociales et : difficilement conguis. Parce quil ny a pas
donc de meilleures pensions de retraites, et c'est aussi + de salaire net pour vivre de son : e droits sans syndicat et pas de syndicat
i sans syndiqué-es,
: de sorganiser :

: droits et les défendre, pour gagner des

Prés de 70% de la population défend, comme la CGT, labrogation de la contre-réforme

des retraites passée en force par 49-3 en 2023. Le gouvernement est fragile : le précédent : Ses conditions de travail : on sorganise

;. s . . o . H |
a dailleurs été renversé par une motion de censure. En se mobilisant on peut les faire : 3V€C la CGT !
reculer sur cette réforme injuste (1 salarié sur 2 n'est déja plus en emploi aprés 60 ans) :

et injustifiée (les caisses de retraites sont, contrairement au budget de I'Etat, tres peu : .
: Plus d'infos

: G cgt.fr/rejoindre

cest le moment
pour connaitre ses

augmentations de salaires et améliorer
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